
  

 

 

Nieuwsbrief maart 2023 

(version Française ci-dessous) 

Voorwoord 
 

De BFP is een federatie van verenigingen van psychologen. Momenteel 
zijn vijf verenigingen lid van de federatie: BAPS (Belgian Association for 
Psychological Sciences), VOCAP (Vereniging van Organisatie,- 
Consumenten en Arbeidspsychologie), VVKP (Vlaamse Vereniging van 
Klinisch Psychologen), VVSP (Vlaamse Vereniging voor Schoolpsychologie), 
en UPPCF (Beroepsvereniging van Frans- en Duitstalige klinisch 
psychologen). Het is dus niet meer mogelijk om als individueel psycholoog 
lid te worden van de BFP, maar via je lidmaatschap van de bovenvermelde 
verenigingen ondersteun je ook de BFP. 

Met deze nieuwsbrief neemt de BFP het initiatief om haar leden op 
regelmatige basis te informeren over het reilen en zeilen in de 
psychologengemeenschap in ons land. Via korte artikels kan u daardoor 
niet enkel mee volgen wat de BFP doet, maar ook welke initiatieven de 
aangesloten verenigingen opnemen voor haar leden. 

1. BFP bestuur stelt nieuwe voorzitter voor 

Na een lange zoektocht heeft het BFP bestuur een kandidaat voorzitter 
gevonden: Prof. Ann DeSmet (ULB, UA). Ann is reeds vertrouwd met de 
BFP als BFP vertegenwoordiger in EFPA en lid van de experten groep 
Psychology & Corona / Psychology & Society. Het BFP bestuur zal aan de 
algemene vergadering voorstellen om Ann te verkiezen als voorzitter. Ann 
was reeds als gast aanwezig op de bestuursvergadering van januari in 
Brussel. Daar kon ze toelichting geven bij het opiniestuk van de werkgroep 
Psychology & Society over de rol van psychologische inzichten in de 
aanpak van de klimaatcrisis (zie volgend punt). Vanuit het BFP bestuur 
werd geijverd voor een grotere betrokkenheid van de professionele 
psychologie in deze aanpak en in de experten groep. Psychology & Society 
werd gezien als een mooi voorbeeld van hoe de BFP een meerwaarde kan 
zijn voor de psychologie in België: als steun voor bottom-up initiatieven 
die de belangen van de individuele lid-organisaties overstijgen. De BFP 
biedt verder een uniek platform voor ontmoetingen tussen de lid-
organisaties waarbij ze hun gemeenschappelijke belangen kunnen 
identificeren. Na het succes van de vorige BFP dag werd beslist om ook dit 
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jaar een BFP dag te organiseren en hier ook plaats te maken voor een 
moment waarop de lid-organisaties kort toelichting kunnen geven bij hun 
werking en doelen.  

2. BFP lid-organisaties steunen hervorming Compsy 

Na intens overleg hebben de BFP-lid organisaties gemeenschappelijke 
actie ondernomen met betrekking tot de hervorming van Compsy ( 
www.compsy.be ). Hieronder vind je passages uit een nieuwsitem van 
VVKP waarin onze standpunten worden verduidelijkt ( zie 
https://vvkp.be/nieuws/vvkp-steunt-hervormingsplannen-
psychologencommissie ) 

“Alle psychologenverenigingen vertegenwoordigd in de 
Psychologencommissie, namelijk Appsy, BFP (BAPS,UPPCF, VOCAP, VVKP 
en VVSP) en UPPsy – BUPsy hebben hun akkoord gegeven voor de 
hervormingsplannen van Minister Clarinval voor de 
Psychologencommissie. 

Wij kunnen weer een belangrijke stap vooruit zetten in de ontwikkeling 
van onze discipline ter bescherming van de burger en ter ondersteuning 
van de kwaliteit van het werk van alle psychologen. 

Waarom nood aan een hervorming? 

Samen met UPPCF heeft VVKP steeds gewezen op de problematische 
lacune in de wetgeving die van toepassing is op klinisch psychologen. 

Doordat de WUG – wet nergens melding maakt van de 
Psychologencommissie als criterium voor het bekomen van de erkenning 
was er de facto geen bescherming meer van het deontologisch handelen 
van collega’s. Schorsing of zelfs schrappen uit het register van de 
Psychologencommissie heeft immers geen invloed op het visum en de 
erkenning die je nodig hebt om het beroep van klinisch psycholoog uit te 
oefenen. 

Wat houdt de hervorming in? 

Verandering ivm wetgeving 

• Een duidelijke juridische link tussen een verplichte inschrijving bij 
de Psychologencommissie en het verkrijgen, behouden van het 
noodzakelijke visum om de klinische psychologie te beoefenen. 
Hiervoor gaan de beide administraties aan tafel moeten zitten om 
te kijken wat juridisch de meest elegante weg is. 

• De wet op de titelbescherming zal ook aangepast worden en zal 
niet alleen maar de titel van “psycholoog” beschermen, maar ook 

http://www.compsy.be/
https://vvkp.be/nieuws/vvkp-steunt-hervormingsplannen-psychologencommissie
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alle samengestelde titels zoals vb. “arbeidspsycholoog” 
“sportpsycholoog” of “klinisch psycholoog”. 

• Vraag van collega’s klinisch orthopedagogen om onder de 
deontologische code van de Psychologencommissie 
opgenomen te worden. De tuchtinstanties van de 
Psychologencommissie zullen voor hun de bevoegde instantie als 
deontologisch orgaan opnemen. De titel van orthopedagoog zal 
geen bevoegdheid worden. Op deze manier zal ze haar identiteit 
als instituut voor de psychologen kunnen behouden. 

Verandering interne werking van Psychologencommissie 

• De leden van de Plenaire Vergadering zullen rechtstreeks 
verkozen worden via stemming door de psychologen die 
geregistreerd zijn bij de Psychologencommissie. Die stemming zal 
verplicht worden voor alle psychologen. 

• Er zal erover gewaakt worden dat alle sectoren (klinisch, arbeid, 
school en onderzoek) vertegenwoordigd blijven. 

• De voorzitter en ondervoorzitter van de Psychologencommissie 
zullen beide psycholoog zijn, geen juristen meer die door de 
Minister aangesteld worden. Er zal wel een regeringscommissaris 
toegevoegd worden aan de plenaire vergadering. 

• Een bureau zal gevormd worden die de dagelijkse bezigheden van 
de staf kan ondersteunen en superviseren. 

Ook dat nog 

• Bepaalde bevoegdheden van de Psychologencommissie zullen 
worden uitgebreid. De verplichting tot permanente vorming, die 
nu in onze deontologische code verankerd is, zal nu ook door de 
Psychologencommissie zichtbaar kunnen gemaakt worden door 
onder meer accreditering. Ook dit was een 
belangrijke verzuchting voor alle beroepsverenigingen. 

• Ook de tuchtinstanties zullen worden hervormd. Zo komt er een 
onderzoekskamer om te bekijken of een klacht gegrond en 
ontvankelijk is.” 

Natuurlijk gaat dit nog maar over een standpunt. Na de positieve 
vergadering die de BFP lid-organisaties hadden met Minister Clarinval, 
bleek dat er op andere vlakken in de regering toch nog weerstand is tegen 
bepaalde elementen in het voorstel. We blijven als BFP echter ijveren 
voor een billijke oplossing. 



  

3. Psychology & Society opiniestuk 

Na een brede consultatie, waaronder een gesprek met het BFP bestuur, 
heeft de experten groep Psychology & Society een opiniestuk 
gepubliceerd in Knack en Le Vif om de “expertise van psychologen en 
gedragswetenschappers ter harte te nemen in de strijd tegen 
klimaatverandering”. Hier een aantal passages uit het opiniestuk: 

“De klimaatverandering is voor 82% van de Belgen … de belangrijkste 
uitdaging waarmee de mensheid in de 21e eeuw wordt geconfronteerd. 
Oplossingen via technologische ontwikkelingen zullen niet voldoende zijn. 
We zullen ook ons gedrag en levensstijl op vele vlakken fundamenteel 
moeten veranderen om bij te dragen aan de levensvatbaarheid van de 
planeet. …  

Inzake gedragswijziging vertoont de klimaatcrisis veel gelijkenissen met de 
COVID-pandemie. Ook toen moest de bevolking worden gemobiliseerd 
om vaak onaangename en vrijheidbeperkende gezondheidsmaatregelen 
te volgen en werd  ze uitgenodigd om zich te laten vaccineren. En ook 
toen beschermden we met ons gedrag zowel onszelf als  anderen. De 
motivatie, het gedrag en de welzijnsimplicaties van de coronamaatregelen 
in België werden voortdurend opgevolgd door de Motivatiebarometer en 
de “Psychologie en Corona”-expertengroep, een ad hoc 
samenwerkingsverband van onderzoekers en vertegenwoordigers van het 
professionele veld in heel België. Via vele rapporten werden 
beleidsmakers en wetenschappelijke adviesorganen (vb. GEMS) gevoed 
met empirische gegevens om hun adviezen en beleid zo veel mogelijk op 
de werkelijkheid af te stemmen in plaats van zich te laten leiden door hun 
intuïtie over het motivationeel draagvlak en het psychologisch welzijn van 
de bevolking. … 

De federale regering hield  op 29 november 2022 een expertisecentrum 
voor wetenschappelijk klimaatonderzoek boven de doopvont, waarvan de 
details nog moeten worden uitgewerkt. Uiteraard is expertise in “harde” 
wetenschappen (klimatologie, techniek, natuurkunde, enz.) essentieel, 
maar ook gedragsexpertise vanuit de sociale en gedragswetenschappen is 
hierbij onontbeerlijk. 

Tijdens de coronacrisis duurde het maanden vooraleer beleidsadviserende 
organen gedragsexperten en psychologen opnamen en bleef steeds de 
kritiek weerklinken dat te weinig rekening werd gehouden met andere 
kennisdomeinen dan de virologie en biostatistiek. Om te vermijden dat dit 
ook nu weer gebeurt heeft de groep “Psychologie en Corona” besloten 
haar werkterrein te verruimen naar “Psychologie en Samenleving” om 
zich te richten op de andere maatschappelijke uitdagingen. 



  

Klimaatverandering is momenteel een van de meest urgente 
maatschappelijke problemen. Wij zijn overtuigd dat 
gedragswetenschappers en psychologen samen met anderen kunnen 
bijdragen aan een efficiënte en deskundige aanpak van de vele 
psychologische uitdagingen die de klimaatcrisis met zich meebrengt. Wil 
het klimaatbeleid niet blindvaren en rekening houden met met de noden 
en wensen van de bevolking, dan zijn empirische gegevens over gedrag, 
motivatie en draagvlak onontbeerlijk en dient expertise inzake 
gedragswetenschappen en psychologie aan boord te worden genomen in 
multidisciplinaire adviesorganen.”   

4. Nieuws van onze lid organisaties 

VVSP 

“Jeugd in Ontwikkeling, een nieuw wetenschappelijk tijdschrift dat gratis 
toegankelijk is: Professionals in het werkveld hebben vaak geen toegang 
tot academische literatuur. Het nieuw opgezette ‘Jeugd in Ontwikkeling’ 
brengt daar verandering in. Het is een wetenschappelijk tijdschrift op het 
terrein van pedagogiek, psychologie en psychiatrie bij 0- tot 23-jarigen. De 
gepubliceerde artikelen bevatten relevant wetenschappelijk onderzoek 
waarin ontwikkeling, opvoeding en interventies vanuit verschillende 
invalshoeken en contexten belicht worden.” Overgenomen van 
https://www.schoolpsychologie.be/?p=1512  

 

 

FBP - Fédération belge des psychologues 

Lettre d'information de mars 2023 

Introduction 

La FBP est une fédération d'associations de psychologues. Actuellement, 
cinq associations sont membres de la fédération : BAPS (Association belge 
des sciences psychologiques), VOCAP (Association de psychologie de 
l'organisation, du consommateur et du travail), VVKP (Association 
flamande des psychologues cliniciens), VVSP (Association flamande de 
psychologie scolaire) et UPPCF (Union professionnelle des psychologues 
cliniciens francophones et germanophones). Il n'est donc plus possible de 
devenir membre de la FBP en tant que psychologue individuel, mais par 
votre adhésion aux associations mentionnées ci-dessus, vous soutenez 
également la FBP. 

https://www.schoolpsychologie.be/?p=1512


  

Avec ce bulletin d’informations, la FBP prend l'initiative d'informer 
régulièrement ses membres sur les tenants et aboutissants de la 
communauté des psychologues dans notre pays. Grâce à de courts 
articles, vous pouvez suivre non seulement ce que fait la FBP, mais aussi 
les initiatives que les associations membres prennent pour leurs membres. 

1. Le conseil d'administration de la FBP présente un nouveau 
président 

Après de longues recherches, le conseil d'administration de la FBP a 
trouvé une candidate à la présidence : Prof. Ann DeSmet (ULB, UA). Ann 
connaît déjà la FBP en tant que représentante de la FBP au sein de l'EFPA 
et membre du groupe d'experts Psychology & Corona / Psychology & 
Society. Le conseil d'administration de la FBP proposera à l'assemblée 
générale d'élire Ann à la présidence. Ann était déjà présente en tant 
qu'invitée à la réunion du conseil d'administration de janvier à Bruxelles. 
C'est là qu'elle a pu expliquer l'article d'opinion du groupe de travail 
Psychologie et société sur le rôle des connaissances psychologiques dans 
la lutte contre la crise climatique (voir le point suivant). Le conseil 
d'administration de la FBP a plaidé en faveur d'une plus grande 
implication de la psychologie professionnelle (practicien) dans cette 
approche et dans le groupe d'experts. Psychologie et société a été 
considéré comme un bon exemple de la façon dont la FBP peut être une 
valeur ajoutée pour la psychologie en Belgique : en tant que soutien à des 
initiatives ascendantes qui transcendent les intérêts des différentes 
organisations membres. La FBP offre également une plate-forme unique 
pour les réunions entre les organisations membres où elles peuvent 
identifier leurs intérêts communs. Après le succès de la précédente 
journée FBP, il a été décidé d'organiser à nouveau une journée FBP cette 
année et de faire de la place pour un moment où les organisations 
membres peuvent expliquer brièvement leurs activités et leurs objectifs.  

2. Les organisations membres de la FBP soutiennent la réforme de 
Compsy 

Après d'intenses consultations, les organisations membres de la FBP ont 
mené une action commune sur la réforme de la Compsy ( 
www.compsy.be ). Vous trouverez ci-dessous des extraits d'un article de 
la VVKP dans lequel notre point de vue est clarifié (voir 
https://vvkp.be/nieuws/vvkp-steunt-hervormingsplannen-
psychologencommissie ) 

« Toutes les associations de psychologues représentées au sein de la 
Commission des psychologues, à savoir Apppsy, FBP (BAPS, UPPCF, 
VOCAP, VVKP et VVSP) et UPPsy – BUPsy ont donné leur accord sur les 

http://www.compsy.be/
https://vvkp.be/nieuws/vvkp-steunt-hervormingsplannen-psychologencommissie
https://vvkp.be/nieuws/vvkp-steunt-hervormingsplannen-psychologencommissie


  

projets de réforme de la Commission des psychologues du ministre 
Clarinval. 

Nous pouvons faire un autre pas important dans le développement de 
notre discipline pour la protection des citoyens et pour soutenir la qualité 
du travail de tous les psychologues. 

Pourquoi avons-nous besoin d'une réforme ? 

En collaboration avec l'UPPCF, la VVKP a toujours pointé du doigt la faille 
problématique de la législation qui s'applique aux psychologues cliniciens. 

La loi WUG ne mentionnant pas le Commission des psychologues comme 
critère d'obtention de la reconnaissance, il n'y avait de facto plus de 
protection des actions déontologiques des confrères. Après tout, la 
suspension ou même la radiation du registre de la Commission des 
psychologues n'affecte pas le visa et l’agrément dont vous avez besoin 
pour exercer la profession de psychologue clinicien. 

En quoi consiste la réforme ? 

Modification de la législation 

• Un lien juridique clair entre l'obligation d'inscription auprès de la 
Commission des psychologues et l'obtention et le maintien du visa 
nécessaire pour exercer la psychologie clinique. Pour ce faire, les 
deux administrations devront s'asseoir à la table des négociations 
pour voir quelle est la manière la plus élégante de procéder d'un 
point de vue juridique. 

• La loi sur la protection des titres sera également modifiée et 
protégera non seulement le titre de « psychologue », mais aussi 
tous les titres composites tels que par ex. « psychologue du travail 
», « psychologue du sport » ou « psychologue clinicien ». 

• Demande de collègues d'orthopédagogues cliniciens d'être inclus 
dans le code de déontologie de la Commission des psychologues. 
Les organes disciplinaires de la Commission des psychologues se 
répartissent comme organe déontologique de l'autorité 
compétente. Le titre d'orthopédagogue ne deviendra pas une 
compétence. De cette façon, il pourra maintenir son identité en 
tant qu'institut de psychologues. 

Modification du fonctionnement interne de la Commission des 
psychologues 



  

• Les membres de l'Assemblée plénière seront élus directement par 
vote par les psychologues inscrits auprès de la Commission des 
psychologues. Ce vote sera obligatoire pour tous les 
psychologues. 

• On veillera à ce que tous les secteurs (clinique, travail, école et 
recherche) continuent d'être représentés. 

• Le président et le vice-président du Commission des psychologues 
seront tous deux des psychologues, et non plus des avocats 
nommés par le ministre. Toutefois, un commissaire du 
gouvernement sera ajouté à la plénière. 

• Un bureau sera créé pour soutenir et superviser les activités 
quotidiennes du personnel. 

Ça aussi 

3. Certains pouvoirs de la commission des psychologues seront 
étendus. L'obligation de poursuivre la formation, qui est 
désormais inscrite dans notre code de déontologie, sera 
désormais également rendue visible par la Commission des 
psychologues par le biais de l'agrément, entre autres. Il s'agissait 
là aussi d'une plainte importante pour toutes les associations 
professionnelles. 

4. Les organes disciplinaires seront également réformés. Par 
exemple, il y aura une chambre d'instruction pour vérifier si une 
plainte est fondée et recevable. 

Bien sûr, il ne s'agit que d'un seul point de vue. À la suite de la rencontre 
positive que les organisations membres de la FBP ont eue avec le ministre 
Clarinval, il s'est avéré qu'il y a encore de la résistance à certains éléments 
de la proposition dans d'autres secteurs du gouvernement. Cependant, en 
tant que FBP, nous continuerons à nous efforcer de trouver une solution 
équitable. 

3. Tribune Psychologie & Société 

 

Après une large consultation, y compris une conversation avec le conseil 
d'administration de la FBP, le groupe d'experts Psychologie & Société a 
publié un article d'opinion dans Knack et Le Vif pour «prendre à cœur 
l'expertise des psychologues et des spécialistes du comportement dans la 



  

lutte contre le changement climatique ». Voici quelques extraits de 
l'éditorial : 

« Le changement climatique est un problème pour 82 % des Belges... le 
défi le plus important auquel l'humanité est confrontée au 21e siècle. Les 
solutions issues des développements technologiques ne suffiront pas. 
Nous devrons également changer fondamentalement notre 
comportement et notre mode de vie dans de nombreux domaines pour 
contribuer à la viabilité de la planète. ...  

En termes de changement de comportement, la crise climatique présente 
de nombreuses similitudes avec la pandémie de COVID. Déjà à l'époque, 
la population a dû être mobilisée pour suivre des mesures sanitaires 
souvent désagréables et liberticides et a été invitée à se faire vacciner. Et 
même dans ce cas, nous nous protégeons nous-mêmes et protégeons les 
autres par notre comportement. Les implications des mesures corona en 
Belgique sur la motivation, le comportement et le bien-être ont été 
suivies en permanence par le Baromètre de la motivation et le groupe 
d'experts «Psychologie et Corona », une collaboration ad hoc de 
chercheurs et de représentants du monde professionnel dans toute la 
Belgique. Par le biais de nombreux rapports, les décideurs et les 
organismes consultatifs scientifiques (p. ex. GEMS) se sont nourris de 
données empiriques pour aligner autant que possible leurs conseils et 
leurs politiques sur la réalité au lieu d'être guidés par leur intuition sur le 
soutien motivationnel et le bien-être psychologique de la population. ... 

Le 29 novembre 2022, le fédéral a lancé un centre de compétences pour 
la recherche scientifique sur le climat, dont les détails doivent encore être 
définis. Bien sûr, l'expertise en sciences « dures » (climatologie, 
technologie, physique, etc.) est essentielle, mais l'expertise 
comportementale issue des sciences sociales et comportementales est 
également indispensable. 

Pendant la crise du coronavirus, il a fallu des mois pour que les organes 
consultatifs politiques comprennent des experts du comportement et des 
psychologues, et des critiques ont continué d'être formulées selon 
lesquelles on ne prenait pas trop peu en compte les domaines de 
connaissance autres que la virologie et la biostatistique. Pour éviter que 
cela ne se reproduise, le groupe «Psychologie et Corona » a décidé 
d'élargir son champ d'action à « Psychologie et société » pour se 
concentrer sur les autres défis sociétaux. 

Le changement climatique est l'un des problèmes sociétaux les plus 
urgents aujourd'hui. Nous sommes convaincus que les spécialistes du 
comportement et les psychologues, ainsi que d'autres, peuvent contribuer 
à une approche efficace et experte des nombreux défis psychologiques 



  

posés par la crise climatique. Si l'on ne veut pas que la politique 
climatique soit prise au dépourvu et qu'elle tienne compte des besoins et 
des souhaits de la population, il est indispensable de disposer de données 
empiriques sur les comportements, les motivations et l'accompagnement, 
et d'intégrer l'expertise en sciences du comportement et en psychologie 
dans des instances consultatives pluridisciplinaires. 

4. Des nouvelles de nos organisations membres 

VVSP 

« Youth in Development, une nouvelle revue scientifique gratuite : les 
professionnels du domaine n'ont souvent pas accès à la littérature 
académique. La nouvelle initiative « Jeunesse et développement » change 
la donne. Il s'agit d'une revue scientifique dans le domaine de la 
pédagogie, de la psychologie et de la psychiatrie destinée aux 0 à 23 ans. 
Les articles publiés contiennent des recherches scientifiques pertinentes 
dans lesquelles le développement, l'éducation et les interventions sont 
mis en évidence sous différents angles et contextes.  

Tiré de https://www.schoolpsychologie.be/?p=1512  
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